
   

 

 

 

 

 

 

 

 

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ 2018 

Будущее приобретается в настоящем… 

 

 

  

 

Алматы 2018 



Дорогие друзья! Представляем вашему вниманию отчет Фонда Ержана Татишева за прошедший 2018 год.  Отчет 
отражает итоги программной деятельности Фонда, а именно деятельность по трем грантовым программам 
Фонда. В отчет вошли статистические данные, отражающие социальную активность стипендиатов Фонда, а 
также итоги финансовой деятельности, программные и административные расходы Фонда за прошедший год. 
 

 
 

 

 

 

  



ПРОГРАММЫ ФОНДА  

Фонд Ержана Татишева является некоммерческой благотворительной организацией, основанной в 2005 году. 

Со дня появления по сегодняшний день Фонд поддерживал различные концепты и проекты. На сегодня в 

копилке Фонда есть программы, связанные с развитием и продвижением ремесленничества, грантовая 

поддержка НПО, программы развития молодежи с привлечением иностранных экспертов и многое другое. 

Находясь в постоянном поиске, Фонд старается работать в тех направлениях, где его присутствие было бы 

наиболее релевантно и ценно как с точки зрения его вклада в развитие целевых групп, так и в части 

приобретения эксклюзивного опыта, который становится основой для новых исканий и изменений. Для 

Фонда таким приоритетным направлением стала поддержка талантливой молодежи. Это устремление 

реализуется через существующие в настоящий момент три Программы образовательных грантов.  Начиная с 

2007 года по настоящий день Фондом было учреждено 117 образовательных грантов для получения высшего 

и средне-технического образования. 69 грантообладателей Фонда получили дипломы в сфере финансов, 

экономики, образования, медицины, IT-технологий и филологии.  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 грант выделен 
Клубом 

выпускников 

386 волонтерских 
проектов 

выполнено 

29 выпускников 
работают в Турции, 

Великобритании, 
России, Италии, 

Голландии 

19 стипендиатов 
обучались по 

обменным 
программам 

209 грантов 
и стипендий 

выделено 

80% выпускников 
трудоустроились 

1 выпускник 
имеет свое дело 

529 455 491,77 
тенге затрачено 
на Программы 

Церемония чествования выпускников 2018 года 



Ежегодно Фонд выпускает из своего гнезда своих подопечных, а затем вновь берет под свое крыло новое 

поколение будущих лидеров, которым предстоит многое узнать, многому научиться, ощутить свои силы и 

ставить перед собой все более амбициозные цели. 

 

Программа «БесТ iрек» 

Одна из первых программ Фонда  - Программа образовательных грантов для выпускников школ, колледжей 

и детских домов действует  с 2007 года. Программа отвечала потребностям молодым и талантливых ребят в 

получении образования в сфере финансов, экономики и банковского дела. В 2017 году Программа была 

модифицирована и запущена под названием «БесТірек», что в переводе означает пять опор и созвучно с the 

best trek, лучший путь. «БесТірек» является собственной разработкой Фонда и масштабным пилотом, с 

которым он связывает самые смелые амбиции в сфере развития предпринимательского потенциала 

молодежи. Масштабность Программы определяется не только вложенными ресурсами, но и новизной 

решения и неординарным подходом к обучению. 

Сегодня «БесТірек» становится узнаваемым брендом и вдохновляет других. Суть инновационного подхода – 

обучение основанное на практике, когда теоретические знания синхронизированы с практическими, 

благодаря чему стало возможным развивать деловые качества и опробовать какой-либо бизнес-проект в 

ходе обучения. Также преимуществом Программы «БесТірек» является поддержка ребят со стороны  

менторов из университетской и деловой среды, возможность участия в летнем лагере Babson College (США), 

а также возможность выиграть внутренний грант в размере от 1 000 000 тенге на развитие стартапа. 

За все время своего существования Фонд учредил 74 грантов для получения высшего образования, из них 39 

грантов были успешно освоены в сотрудничестве с такими ВУЗ-ами, как Алматы Менеджмент Университет, 

Университет КИМЭП, Университет имени Сулеймана Демиреля, Университет Международного Бизнеса, 

Казахстанско-Британский Технический Университет, КазНТУ имени К. Сатпаева, КазНУ имени Аль Фараби. 

 

Церемония чествования стипендиатов 2018 года 



 

Стипендиаты Программы «БесТірек» обучаются специальностям «менеджмент» и «маркетинг» с 

дополнительным модулем «предпринимательство». Поддержка менторов из Университета, мастер-классы с 

состоявшимися бизнесменами и коучами, участие в различных ивентах, связанных с созданием и 

продвижением своего дела, помогает сделать процесс обучения увлекательным, а знания прикладными. 

 

Программа «Получи ремесло!»  

Вторая ключевая программа Фонда, Программа образовательных грантов для молодых людей, имеющих 

инвалидность действует с 2008 года. На момент запуска Программы Фонд поставил перед собой главную 

амбициозную цель – повлиять на качество жизни молодых людей с ограниченными физическими 

возможностями через их профессиональное развитие и до настоящего момента следует выбранному 

направлению. Стипендиаты для этой программы отбираются с учетом их уровня мотивации к обучению, 

жизненной позиции и академической успеваемости. В качестве дополнительного критерия берется во 

внимание материальное положение претендента.  

За десять лет 43 выпускника специальных школ стали грантополучателями Фонда, 30 из них получили 

дипломы об окончании колледжа. В прошедшем году 2 стипендиата завершили колледжи и 2 абитуриента 

Проект «ZHASMILK» 
Enactus АлмаУ, 07.02. – 24.03.2018 

Бизнес тренинг с бизнесменом,  
Аязом Шабутдиновым 

Бизнес-концентрат «LIKE центр Алматы» 
04.03 – 06.03.2018 

 

«Champions Day» – конкурс для выпускников школ 
Центр развития предпринимательства и инноваций 

АлмаУ, 19.05. – 20.05.2018 

День развития лидерства 
AIESEC, Университет КИМЭП, 23.09.2018 



стали победителями конкурса Программы 2018 года и обучаются в Колледже Университета Нархоз и 

Центральноазиатском технико-экономическом колледже. 

 

ПАРТНЕРЫ ПРОГРАММЫ  

 

Стипендиаты Программы не просто прилежно учатся, но и стараются быть социально активными и 

реализовывать свои творческие способности. Так, в мае 2018 года победительница конкурса 2014 года, а 

ныне выпускница Фонда 2018 года, Акерке Мажитова провела свой творческий вечер, где любители поэзии 

смогли познакомиться со стихами ее собственного сочинения. Акерке всегда мечтала стать журналистом и 

обучение в колледже, который она окончила при грантовой поддержке Фонда, рассматривала как трамплин 

к своей давней мечте – стать журналистом. После окончания колледжа она поступила на грант в Университет 

имени Шакарима г. Семей на факультет журналистики. 

 

 
Ей, адамдар қатыгез бе, білмедім.  
Мендей қайсар жанға неге сенбедің? 
Менде жүрек біреу емес, білсеңіз 
Көзімдегі жалын отын көрсеңіз. 
 
Менен үміт күтпейсіңдер неліктен? 
Қабылдаңдар мені таза жүрекпен! 
Шектеттіңдер алыстатып жанымды, 
Көресіңдер ашылған күн бағымды. 
 
Сонда жүрек емдер ішкі жарасын, 
Халық берер өнерімнің бағасын, 
Биік шынды бағындырам, қараңдар! 
Маған бәрің ересіңдер, адамдар! 
 
Мен халықтың нұры болам шашатын, 
Ақын болам төрткүл жерге асатын, 
Дүние емес, әлем мені мойындар,  
Ал әзірге артық сөзді қойыңдар! 
 

Ерке Д@улет қызы, 05.07.2018 
 
 



ПРОГРАММА В КЕНТАУ  

Программа стипендий имени Ержана Татишева так же, как и предыдущие программы, является 
эксклюзивным продуктом Фонда, который разрабатывался специально для школы-лицей №16 города Кентау 
Туркестанской области, alma mater Ержан Нурельдаемовича Татишева. В рамках Программы ежегодно в 
школе проводится конкурс социальных проектов среди учащихся 8, 9, 10 и 11-классов. Авторы лучших 
проектных идей награждаются именными стипендиями. Побороться за звание стипендиата могут активисты, 
демонстрирующие хорошую успеваемость в предшествующий конкурсу учебный год, имеющие значимые 
достижения в различных школьных дисциплинах, спорте, музыке, а также желающие сделать свой вклад в 
улучшение жизни школы. Программа направлена на поддержку молодежных инициатив и знакомит их с 
проектным подходом, учит планировать и организовывать рабочие процессы, нести ответственность не 
только за себя, но и за команду, помогает развить коммуникативные и организационные навыки и решать 
поставленные задачи с позиции лидера.  С 2008 года по настоящий момент 92 ученика были поощрены 
именной стипендией. 8 проектов, представленных к конкурсу 2018 года, получили одобрение Фонда. 
Проблемы затронутые конкурсантами связаны с облагораживанием школьной и пришкольной территории, 
улучшением санитарных условий, освещением значимых событий школы. 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Церемония чествования стипендиатов г. Кентау 2018 
года 

2 сушилки 
в уборных 

установлены 
 

2 урны для мусора 
установлены в 

школьном дворе 
 

3 конкурса 

проведено 

20 учащихся 

улучшили навыки 

коммуникации 

40 занятий, 

игр, дискуссий 

проведено 

5 учащихся 

улучшили 

успеваемость 

20 горшков 

декорировано  

1 стеллаж для 

обмена книг 

изготовлен 



Помимо поддержки в рамках существующей стипендиальной программы, Фонд помогает улучшать и 

поддерживать материально-техническое оснащение школы: былы подарены усилители, микрофоны, жалюзи 

для актового зала, мультимедийный проектор. Каждый год 22 апреля, в честь дня рождения Ержана Татишева 

школа проводит День памяти, в рамках которого проходят внутришкольные состязания по военно-

спортивной подготовке, турнир по волейболу, интеллектуальные и творческие конкурсы среди учащихся.  



 ПИШУТ ВЫПУСКНИКИ  
       

Меня зовут Акерке, мне двадцать один год. Волею судьбы мне 

пришлось пережить многое, но я никогда не опускала руки. Хорошо 

окончив учебу в школе, я направилась в то место, с которым многие 

связывают свои надежды и мечты, Фонд Ержана Татишева. Цель 

этого Фонда – помочь каждому осознать себя как личность, 

реализовать свои возможности. С тех пор моя жизнь круто 

изменилась: я попрощалась с детством и вступила в новый этап 

своей жизни, перешагнув порог колледжа. Параллельно с учебой 

участвовала в различных творческих конкурсах и была признана 

мастером выразительного чтения, всерьез увлеклась 

сочинительством и направила все свои силы написанию стихов. 

Участвовала в республиканском конкурсе, организованном в 

память о Толегене Айбергенове и получила гран-при. По 

прошествии времени, почувствовав в себе силы, решилась на свой 

творческий вечер. На вечере, проходившем в городе Алматы, я 

презентовала сборник своих стихов. Все эти достижения, 

безусловно, связаны с моим знакомством с Фондом, который 

способствовал моему развитию и открыл мне дорогу. Выпускники 

этого Фонда сегодня нашли свое место. Четыре года знакомства с 

Фондом изменили мое мировоззрение и расширили горизонты 

моей реальности. В настоящий момент я являюсь молодым 

журналистом Университета Шакарима. Я не хочу останавливаться 

на достигнутом и предстоит многое преодолеть, но я твердо верю в 

свой успех! 

 

 

 

Меня зовут Ахметказы Альвина. В промежутке с 2014 по 2018 годы 

я была стипендиатом, а ныне выпускником Фонда Ержана 

Татишева. Впервые я узнала о существовании этого Фонда еще 

когда училась в школе и мечтала пройти конкурсный отбор. До сих 

пор помню день интервью и свое безумное волнение. 

Познакомившись с сотрудниками Фонда, Даной тате и Алия тате я 

почувствовала себя очень комфортно и поняла, что волноваться 

незачем. На все вопросы отвечала свободно и смогла донести свои 

мысли. Моей радости не было предела, когда я узнала, что прошла 

конкурс и выиграла грант, что слезы навернулись на глаза. Затем 

был сбор документов и поступление в выбранный мной колледж. 

Так я стала студентом Медико-стоматологичесого колледжа имени 

профессора Рузуддинова. Училась на отлично, была старостой 

группы и участвовала во многих мероприятиях колледжа. Я горела 

желанием оправдать доверие Фонда и рада, что у меня все 

получилось – получила красный диплом. Сейчас у меня есть семья 

и я стала мамой. После декретного отпуска я планирую работать по 

специальности, дантистом. Я бесконечно благодарна Фонду за то, 

что он подарил мне надежду и дал возможность обучиться 

любимой профессии. Желаю Фонду Ержана Татишева успехов и 

процветания! 

 

 
 

Альвина Ахметказы 
Выпускник 2018, Медико-

стоматологический колледж 
имени Рузуддинова 

Акерке Мажитова 
Выпускник 2018, Алматинский 
педагогический колледж №1 



 
Меня зовут Кебекбаев Альзаир. Я выпусник благотворительного 
Фонда "Ержана Татишева". Если бы не Фонд, то я вряд ли бы 
закончил Алматы Менеджмент Университет. Про Фонд узнал 
через интернет, когда начал искать возможности поступления в 
ведущие вузы страны на бесплатной основе.  
 
Учился, к сожалению, не на красный диплом, но необходимые 
знания поглощал для своего саморазвития. На самом деле, 
знания, что я получил благодаря Фонду и своему Вузу, я 
применяю на ежедневной основе у себя на рабочем месте. 
Работаю, кстати, в международной компании "Филип Моррис" в 
Казахстане. В компании, я оказался тоже благодаря Фонду и 
ВУЗу, так как стал победителем программы стажировки 
"InKompass", о котором мне рассказали в университете. Также, 
мне выпал огромный шанс в свое время, поехать по обменной 
программе на учебу во Францию на втором курсе. Я 
познакомился с реальной культурой других национальностей, 
общался на различных языках со студентами, испытал 

огромный, но полезный стресс в изучении глубоких и интересных предметов бизнеса. Мне посчастливилось 
увидеть другие страны и города, так как все находиться, относительно, рядом. Я был очень горд и рад 
представлять свою страну другим студентам и жителям всего Мира. Это был лучший семестр, а также опыт в 
моей жизни, так как воплотил свои давние мечты о путешествиях. 
 
На данный момент, у меня есть четкие задачи и цели на ближайшие 5 лет. Если говорить кратко, то планирую 
стать ведущим экспертом в области продаж и взаимодействия с потребителями. То, что я сегодня имею и то, 
кем я являюсь - это заслуга Фонда "Ержана Татишева". Знаете почему? Потому, что именно Фонд открыл мне 
двери в будущее и подарил "счастливый" билет в профессиональный мир. Огромная благодарность Фонду 
"Ержана Татишева"! 

 

Меня зовут Дария Амиртай и я могу с гордостью заявить, что 

являюсь выпускником Фонда Ержана Татишева. Алматы 

Менеджмент Университет я закончила в 2018 году по 

специальности Финансы. 4 года назад, когда я была в 

активном поиске грантов и финансовой поддержки 

абитуриентов, по совету Нуржана Кулшебаева (выпускник 

2016 года) и Айсулу Еникеевой (выпускник 2017 года) вышла 

на грант Фонда. По началу не верилось, что я смогу получить 

грант в топовых университетах Казахстана. Грант от Фонда 

стал для меня трамплином в жизни. Здесь я получила 

возможность учиться по специальности, которая мне 

нравится и познакомилась с такими людьми как Еркин 

Нурельдаемович, Дана Женисовна, Алия, выпускники и 

стипендиаты Фонда. Каждый из них внес свой вклад в мое 

развитие своими советами и личным примером. Помню, 

когда только думала о месте практики, мне написал 

выпускник Фонда Константин Кравченко и посоветовал подать в KPMG. В течение всего процесса отбора на 

зимнюю стажировку Константин помогал мне подготовить  CV и пройти интервью. Я прошла, но к сожалению 

по обстоятельствам уехала в Тараз. А Мухтар Лекеров всегда старался привлекать нас к интересным проектам 

во время учебы и после. Это только 2 примера из 100, когда выпусники, стипендиаты и сама администрация 

Фонда предлагала нам руку помощи и оказывала поддержку. Благодаря Фонду я получила не только знания, 

но и обрела семью искренне поддерживающих и беспокоющихся о твоем росте людей. 

 

Дария Амиртай 
Выпускник 2018,  

Алматы Менеджмент Университет 

Альзаир Кебекбаев 
Выпускник 2018,  

Алматы Менеджмент Университет 



КЛУБ СТИПЕНДИАТОВ  

Фонд осуществляет мониторинг достижений 

своих стипендиатов Программы «БесТірек», в 

том числе и тех, что касаются их социальной 

активности. Фонд не накладывает 

обязательств на своих стипендиатов после 

окончания университета, однако в период 

обучения Фонд ожидает видеть активность и 

вовлеченность стипендиатов в социальные 

проекты, имеющие моральную ценность и 

способствующих решению проблем уязвимых 

групп. Каждый стипендиат ежегодно 

посвящает 192 часа своего времени на 

выполнение волонтерских проектов. Это 

помогает им приобрести опыт управления 

командой, развить способность креативно 

мыслить, навыки работы с различными 

целевыми группами, повысить 

стрессоустойчивость и развить чувство 

эмпатии. В 2018 году стипендиаты Фонда 

помогли в реализации 32 волонтерских 

проектов. Из них наибольшее количество 

составили гуманитарные проекты и проекты, 

связанные с развитием лидерства и 

предпринимательства, по 34%; проекты, 

направленные на пропаганду спорта и 

здорового образа жизни составили 16%; 

проекты, нацеленные на повышения уровня 

образованности и просвещение составили 7% 

и 9%. 

НАШИ ПАРТНЕРЫ  

  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

34%

34%

16%

9%

7%

Волонтерские проекты 2018 года

Развитие лидерства и предпринимательства

Гуманитарные

Пропаганда спорта и ЗОЖ

Просветительские

Образовательные

1 872 900 KZT 

собрано  

1 307 часов 

затрачено  

1 227 волонтера 
помогали  

 

32 проекта 

выполнено  

17 808 
бенефициаров 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

Благотворительная ярмарка «Charity SweetFair» 
для сбора средств на лечение Сабитова Шынгыса 

«ДОС», АлмаУ, 05.02. - 16.02.2018 
Собрано – 108 000 KZT 

Алматы Марафон 
14.04. – 22.04.2018 

Чемпионат по созданию проектов «Project Night» 
Enactus АлмаУ, 20.01. – 03.02.2018 

Помощь с уроками детям детского 
дома семейного типа «Перзент» 

СДУ, 13.01. – 31.02.2018 

Благотворительный концерт «Never Give Up!»  
для сбора средств на лечение Сабитова Шынгыса  
«ДОС» при поддержке студентов KIMEP, KBTU, IIT 

Hard Rock Cafe Almaty, 09.03. – 28.03.2018 
Собрано – 534 000 KZT 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Благотворительная акция «Charity Wish Tree» - Новогоднее дерево желаний” г. Алматы 
«ДОС» АлмаУ совместно со студентами АлмаЮ, УМБ, МУИТ, 24.09.2018 – 28.12.2018 

864 ребенка из малообеспеченных и многодетных семей, онкобольных детей из хосписа,  
дети с синдромом аутизма и с инвалидностью получили подарки и участвовали в празднике,  

20 детей получили возможность посещать кружки и секции 
Собрано – 600 000 KZT 

 

Проект «Зейiн» 
Лекции для сельских школ Алматинской области 

по бизнесу, маркетингу, профориентации и грантам 
Поступили на гос.грант – 4 учащихся 

МЫ ПОМОГЛИ:  
 Воспитанники детских домов «Перзент», «Ковчег», 

«Солнышко» 

 Пациенты детского хосписа «Я с тобой» 
 СШИ №6 для детей с нарушениями ИР 
 Учащиеся Областной специальной школы-интернат для 

детей с нарушениями зрения г. Есик 

 Дети с инвалидностью «РАС» 

 Дети-спортсмены с особенностями в мышлении 
 Учащиеся школы №2 для детей с нарушением опорно-

двигательного аппарата 

 Малообеспеченные и многодетных семьи, 

онкобольные дети г. Алматы 
 Дети с тяжелыми заболеваниями: Сабитов 

Шынгыс, Иванова Аня, Мусаев Селим 
 Женщины с инвалидностью 

 Абитуриенты г. Алматы 
 



ДОСКА ПОЧЕТА  

 
 

4 апреля 2018 года прошла презентация бизнес-проектов Rocket Pitch студентов АлмаУ, обучающихся по 

специальности «Менеджмент» с дополнительной специализацией в предпринимательстве, среди которых 

были 6 стипендиатов Программы «БесТірек». Ребята презентовали свои бизнес-проекты, эксперты оценивали 

проекты студентов по таким критериям, как постановка проблемы, концепция бизнеса, ценностное 

предложение, определение рынка и клиентов, конкурентное позиционирование, модель дохода, 

определение команды и ресурсов, а также рассказали о своих дальнейших шагах по реализации своего 

бизнеса. По результатам конкурса победителем конкурса среди стипендиатов Фонда Ержана Татишева стал 

проект balmuzdak.net, специальная платформа для абитуриентов, интересующихся вопросами поступления, 

выбора специальности и грантовой поддержки. Автор проекта, Алмас Толеубаев получил возможность 

посетить летний лагерь в один из лучших университетов, обучающих предпринимательству, Babson College в 

США. Проект занял 1-место на конкурсе стартапов и идей StartUp Night AlmaU (2017), был отмечен на 

Казанском форуме молодых предпринимателей стран ОИК (2018) и 3-место и получил выигрыш в размере 

250 000 тенге в рамках специального национального конкурса Enactus National Competition Kazakhstan от 

компании Beeline. Также благодаря проекту две выпускницы школы смогли поступить на грант в Алматы 

Менеджмент Университета. 



Стипендиатка Фонда и студентка 3-курса Университета имени Сулеймана Демиреля, Тохтахметова Мадина 

провела весенний семестр 2018 года в университете «Management and Science» в городе Шах Алам, 

Малайзия. Это была первой поездкой для Мадины в дальнее зарубежье, и это з-за чего она была полна ярких 

впечатлений и ценных приобретений. Вспоминая о поездке, Мадина говорит, что в первое время она 

испытытывала сложности с адаптацией к тропическому климату и специфической кухне. Также она отмечает 

существенную разницу в учебном процессе – авторитет учителя там непререкаем, а на занятиях присутствует 

железная дисциплина. Мадина обрела друзей из разных частей мира: Малайзии, Шри Ланки, Франции, 

Брунея.  

 

 

 

 

 

 

 

 



ФИНАНСОВЫЙ ОТЧЕТ   

В 2018 году всего было израсходовано 60 225 285, 73 тенге. Из них 40 904 438,96 тенге, что составляет 67,92% 

были затрачены на реализацию Программы образовательных грантов. 19 320 846,77 тенге, или 32,08% 

составили административные расходы. 37 179 520,30 тенге, т.е. 90,90% программных расходов составили 

расходы на образовательные гранты, 3 156 446,56 тенге, т.е. 7,72% расходы на поддержку программ, 568 

472,10 тенге, или 1,38% на Развитие лидерства и поддержка молодежных инициатив в г. Кентау.         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Адрес: 

Республика Казахстан, город Алматы, 050026 

улица Байзакова, 125, БЦ Номад, офис 508 

Телефон:   Эл.почта: info@ytf.kz 

+7 (727) 331 13 14  Вебсайт: www.ytf.kz 

+ 7 (727) 331 13 15 

90,90%

1,38% 7,72%

Образовательные гранты

Поддержка молодежных инициатив в г.Кентау       

Поддержка программ       

67,92%

32,08%

Программные расходы

Административные расходы
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